GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026 BRI
421 - PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E197C1 - SERVICIO MEDICO DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO

Ofrecer un servicio de salud, a los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del Estado, afiliados a las instituciones encomendadas para otorgar eslos servicios, que se destague por su nivel de atencién médica y humana y se caracterice por su calidad, seguridad y calidez.
113523 - Las y los derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua reciben un servicio médico integral deficiente que afecta su calidad de vida

POBLACIONES

REFERENCIA La P, del Estada de Chihuahu: ‘ ) Poblacién 3,996,504

2,001,301 1,995,203
NQO AFECTADA La poblacién del Estado de Chihuahua, que no es derechohabiente de PCE Poblacién 3,900477 1,043,685 1,956,792
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estada Las y los derechohabientes 96,027 57,616 38411
OBJETIVO Las y los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado Las y los derechohabientes 96,027 57,616 38,411
POSTERGADA Las y los Derechohabientes de Pensiones Civiles del Estadoe que el programa no esta en condiciones de atender Las y los derechohabientes 0 o 0
ATENDIDA Lasylos D hohabientes de Pensi Civiles del Estado Las y los derechohabientes 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E101T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - SALUD - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANDS

OBJETIVO EG20101007 - Garantizar el derecho a Ia proteccion de la salud para toda la pabla ter 2 i que cierre las brechas de calidad y opol
de la poblacion.

fisico, mental y social

OBJETIVO

OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

2.733.618,647.74 317,435,501.66 2.733,618.647.74 2,693,618,647.74 1,263,023,030.10 46,8

INDICADORES DEL PROGRAMA
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421 - PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E197C1 - SERVICIO MEDICO DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO

Ofrecer un servicio de salud, a los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del Estado, afiliados a Ias instituciones encomendadas para otorgar eslos servicios, que se destaque par su nivel de atencién médica y humana y se caracterice par su calidad, seguridad y calidez.
113528 - Las y los derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua reciben un servicio médico integral deficiente que afecta su calidad de vida

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

99 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E197C1 - SERVICIO MEDICO DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO ' ) R 947,786 6,847,786.64 ,OO
FISCALES

1489889 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E197C1 - SERVICIO MEDICO DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO 40.81% 1,115,514,827.81 1,075,5614,927.91 411,024,468.84 663,590,459.07

1522489 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E197C1 - SERVICIO MEDICO DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO 59.19% 1,618,103,719.83 1,591,155,933.19 824,150,774 62 767.005.158.57

FEDERALES
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Contribuir a mejorar el servicio  Porcentaje de PORCENTAIE  Estratégica (DHPAPCS/TDH)*100 INTERNO- Las condiciones
meédico para asegurar el derecho  derechohabientes con Ascendente Informacion estadistica del socioecondmicas en el
ala salud de los acciones de prevencién y Eficacia DHE'APCS = Der_echnhahianl.es que ACUMULADO Derechohabient 38,880.00 40.00 0,00 000 0.00 000 GSALUD Estado de Chihuahua
derechohabi la | en la salud Anual participan en acciones de prevencion y es Departamento Salud Pablica contribuyen a favorecer el
imp idn de estrategias de ASCENDENTE control de la salud Anual-— acceso a la salud entre las
atencidn que dignifiquen el Mide la propocion de TDH = Total de derechohabientes CONSTANTE Derechohabient 97,200.00 97,200.00 97,200.00 personas en el grupo etario
servicio derechohabientes que mejoran es de que se trata.
su calidad de vida por participar
€n acciones de prevencion y
control de la salud
Justificacion  : El FIN ES ANUAL
Observaciones :

PROPOSITO Las y los derechohabientes de Porcentaje de PORCENTAJE Estratégico (DAPCE/DPAFCE)"100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion objetivo realiza
Pensiones Civiles del Estadoen d hohabi did Ascendente N Reporte estadistico de las acciones a su cargo para
el Estado de Chi ua recit en Pensi Civiles del Eficacia DAPCE = Derechohabientes atendidos en  ACUMULADO Derechohabient 85,536.00 B8.00 0.00 0.00 0.00 0.00  derechohabientes atendidos consolidar el modelo de
un servicio medico basado enla Estado Anual PCE es Departamento de Planeaciany  atencion basado en la
prevencion. ASCENDENTE DPAPCE = Total de Derechohabientes de CONSTANTE Derechohabient 97,200.00 0.00 0.00 Supervision prevencion.

Mide el nimero de PCE es Anual-— Las condiciones
derechohabientes atendidos al sociogcondmicas y

menos una vez en Pensiones ambientales en el Estado de
Civiles del Estado en cualquier Chihuahua son favorables
servicio médico, como indice de para consolidar el modelo de
la cobertura de! Pragrama atencion basado en la
presupuestario prevencion.

Justificacion

Observaciones :
Porcentaje de encuestas de PORCENTAJE Estratégica (ERS/TEA)"100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion objetivo realiza
calidad con resultado Ascendente . Reporte estadistico INDICAS las acciones a su cargo para
satisfactorio Calidad ERS = Encueslas con resultado satisfactorio ACUMULADO Encuesta 8,500.00 85.00 0.00 0.00 006 0.0 Departamento de Planeaciény  consalidar el modelo de
Anual . Supervisidn alencion basado en la
Mide el nivel de satisfactidh de ASCENDENTE TEA = Total de encuestas aplicadas CONSTANTE Encuesta 10,000.00 0.00 0.00 ANUE— prevencian.

Justificacién

Observaciones :

los derechohabientes con base
en las encuestas aplicadas en
el servicio médico, conforme a
la metodalogia de Indicadores
de Calidad en Salud, como una
aproximacion para conocer la
calidad percibida en el logro del
objetivo central del Programa
presupuestario

Las condiciones
socioeconémicas y
ambientales en el Estado de
Chihuahua son favorables
para consolidar el modelo de
atencion basado en la
prevencion.
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COMPONENTE cmnns de salud otorgadas Porcentaje de Servicios de ~ PORCENTAJE Gestion (SSO/SSP)*100

col Porcentaje de m ~ DOCUMENTO INTERNO- Los derechonabientes
alu rgados Ascenden o > tadisti : .
Eficacia SS0 = Servicios de Salud Otorgados ACUMULADO Servicio 2,681,854.28 98.00 546,674.00 19.98 117667400 43.00 Em;; deiit‘:grg:lif;z%’:a Bty s e,
Mide la proporcion de servicias Trimestral T o i
greges psicore s e e SSP = Servicios de Salud Proyectados  CONSTANTE  Servicio 2,736,586.00 2,736,586.00 2,736.586.00 e aemanio Pty
derechohabientes, con la Supervisidn
finalidad de evaluar el Trimestral—
cumplimiento y eficiencia en la
provision de servicios de salud.
Justificacion  : El dia 14 de julio del 2026 la Direccion General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Institucién, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la revisién de los idencia de los mi: se anexa la lista de asistencia donde firman los resp bles de programas pr i
Esta actividad se hizo con la finalidad de plir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacion es correcta
Observaciones :
ACTIVIDAD o itacion del p | médico Por je de asi: jaen PORCENTAJE Gslié; (PCAIPCP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Listas  En el Estado de Chihuahua
coto1 capacitacion Ascendente : G o de asistencia de las iste ferta d
Efcaia PCA=Porcentaje de Capacitaciones ~ CONSTANTE  Capacitacianes 8500 8500 8500 8500 8500 8500 capmcisconesaipemonel peofsionaies y curriodios
Mide la proporcidn de la Trimestral Asistidas ‘ - ) medico de primer nivel que permiten capacitar al
asislencia a las capacitaciones REGULAR CONSTANTE  PCP = Porcentaje de Capacitaciones CONSTANTE Capacitacicnes 100,00 100.00 100.00 Departamento de Planeacion y  personal médice acorde con
realizadas al personal medico Programadas Supervision |as necesidades de PCE.
de primer nivel, con la finalidad Trimestral-—
de asegurar el fortalecimiento
de capacidades del misma,
como parte de la mejora
continua en la calidad de los
servicios de salud.
Justificacion  : El dia 14 de julio del 2026 la Direccién General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Institucién, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la revision de los y evidencia de los mi: se anexa la lista de asistencia donde firman los responsables de nuestros programas presupuestarios,
Esta actividad se hizo para cumplir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacién es correcta
Observaciones :
ACTIVIDAD Atencion de Itas médi Porcentaje de consultas PORCENTAJE  Gestion (CO/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las derechohabientes
co102 otorgadas Ascendente Reparte estadisti | Siste cons:
Eficacia CO = Consultas olorgadas ACUMULADO Consultas 850,000.00 97.70 216,423.00 24.88 441623.00 50.76 Elipcgrdnim del.:hutt’zrﬂzﬁzaciéﬁa acuden asus gas
Mide la cantidad de consultas Trimestral . para la Atencidn de la Salud
otorgadas a las ASCENDENTE CP = Cansultas proyectadas CONSTANTE Consultas 870,000.00 870,000.00 870,000.00 Departamenta de Planeacion y
derechohabientes de Supervision
Pensiones Civiles del Estado, Trimestral-—

con la finalidad de asegurar la

eficiencia operativa en la

prestacion de servicios
Justificacion  : El dia 14 de julio del 2026 la Direccion General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Institucién, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal Ia revision de los y evidencia de los mi se anexa la lista de asistencia donde firman los bles de i
Esta actividad es para lir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacién es correcta

P P 108.

Observaciones :




COMPONENTE  Medi
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1] Estratégico {PMSDH/PMSF)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los proveedores surten
co2 otorgado otorgado Ascendente Informacion estadistica del oportunamente el
Eficiencia PMSDH = Porcentaje de medicamenta CONSTANTE Porcentaje de 88.00 88.00 87.00 87.00 B7.000 8700 g@GsSALUD medicamento.
Mide la proparcién de Trimestral surtido a DH medicamento Coordinacion de Planeacién y
medicamentos otorgados al ASCENDENTE PMSF = Porcentaje de medicamento CONSTANTE Porcentaje de 100.00 100.00 100.00 Evaluacion de Proyectos
derechohabiente con solicitado en farmacia medicamento Trimestral—
oportunidad, respecto de lo
prescrito, como medida de la
calidad en la prestacion del
servicia.
Justificacion  : El dia 14 de julio del 2026 la Dlmcclnﬂ General re\mio a su equipo directive para revisar los indicadores que se reportan a la Institucién, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la ion de los y ia de los mi se anexa la lista de asistencia donde firman los responsables de nuestros p p I\l
Esta actividad se hizo para ir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que Ia informacién es correcta
Observaciones :
ACTIVIDAD Adjudicacion de medi P je d di PORCENTAJE Gestian (MA/TMCB) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los proveedores se
co201 del cuadro bésico adjudicado Ascendente Reparte mensual de claves interesan en participar en la
Eficacia MA = Medicamento adjudicado ACUMULADO Medicamentos 1,000.00 94.70 0.00 000 868.00 8220 adjudicadas licitacion.
ide la efectividad en | Tri Divisié isiciones Ls edores no dejan
il ticin a mdiarnara L TENTE TMCB = Total de medicamento del cuadro  CONSTANTE  Medicamentos 1,056.00 1,056.00 1,056.00 Sran de Ne) e
del Cuadro Basico, con al basico medicamento.
finalidad de atender su
precondicidn, evitanda su
surtimiento,
Justificacion  : El dia 14 de julio del 2026 la Direccién General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Institucién, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal lar on de los y evidencia de los mi Se anexa la lista de asistencia donde firman los responsables de nuestros programas presupuestarios.
Esta actividad se hizo para cumplir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacion es correcta
Obser g s con las mi 868 adjudi | con las sig y se vera reflejado en el siguis e
ACTIVIDAD Ab i de medi Porcentaje de medicamento PORCENTAJE Gestion (MDA/TMCB)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los proveedores surten
cozo02 disponible en almacén Ascendente Reporte de abasto en almacén  oportunamente el
Eficacia MDA = Medicamento disponible en aimacén CONSTANTE Porcentaje de 85,00 85.00 79.00 79.00 7900 7900 Dpepartamento de almacén medicamento.
Mide el medicamento Trimestral medicamento Trimestral-—
disponible en almacén para REGULAR CONSTANTE ~ TMCB = Total de medicamento del cuadro  CONSTANTE Porcentaje de 100,00 100.00 100.00
surtimiento en delegaciones, basico medicamenta
con la finalidad de asegurar las
acciones de abastecimiento
Justificacién  : El dia 14 de julio del 2026 la Direccién General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Inslrtunlcm, mismo que se ven reflejados en al PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la revisién de los y evidencia de los mi: se anexa la lista de asistencia donde firman los resp de prog p
Esta actividad se hizo para lir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacién es correcta
Observaciones :
COMPONENTE  Proyectos de mejora Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE  Gestion (PMR/TPMA}*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen condiciones
co3 implementados mejora realizados Ascendente " Informe ejecutivo de mejoras socioecondmicas y
Eficacia PMR = Proy s de mejora reall; ) ACUMULADO Proyectos 27.00 90.00 3.00 10.00 1200 4000  jmplementadas ambientales favorables para
Mide las proyectos de mejora Trimestral = s Depariamento de Planeaciony  la elaboracion e
que se llevaran a cabo en la ASCENDENTE TPMA = Total de proyectos de mejora CONSTANTE Proyecios 3000 30.00 30.00 Supervisian implementacion de los
institucion para el beneficio de autorizados Trimestral-—— planes de mejora en las

los derechahabientes, respecto
de los autorizados, para
conocer el grado de avance en
su implementacion.

delegaciones de la
institucian.
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reccion rai reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se r\erurl a la Instituy
de los y evidencia de los mi:

Justificacién  : El dia 14 de julio de

ci6n, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la

se anexa la lista de asistencia donde firman los resp de

= pr p ios.

Esta i se hizo para plir con la solici de firmar evidencia para certificar que la informacion es correcta
Observaci 212 proy de mejora de 15 que se tenian programados para este trimestre, para el tercer trimestre tendremos mas avance.
ACTIVIDAD Deteccion de necesidades de Porcentaje de visitas para PORCENTAIE Gestion (VRD/VPD)*100 DOCUMENTO INTERNO-Minuta Existen condiciones
Co301 proyectos de mejora identificacidn de proyectos Ascendente de acuerdos de visita socioecondmicas y
de mejora Eficacia VRO = Visitas realizadas a delegaciones ACUMULADO Visitas 40,00 83.33 8.00 1875 18.00 3750 Departamenta de Planeacion y  ambientales favorables para
Tri 3 ; - Supervision el trabajo con las
Nt s e fitos i T VPD = Visitas programadas a delegaciones CONSTANTE  Visitas 48.00 48.00 48,00 il Dl dmionon i I
realizadas a delegaciones para institucion:
la deteccién de necesidades de
proyectos de mejora, respecto
de lo proyectado, con la
finalidad de conocer el grado de
avance.
Justificacién  : El dia 14 de julio del 2026 Ia Direccién General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Institucion, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la revisién de los avances y evidencia de los mismos se anexa la lista de asistencia donde firman los responsables de nuestros programas presupuestarios.
Esta actividad se hizo para plir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacién es correcta
Observaciones :
ACTIVIDAD Elaboracién de los planes de Porcentaje de planes de PORCENTAJE  Gestién (PPME/PPMP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen condiclones
co302 proyectos de mejora proyectos de mejora Ascendente Documento de planes de socioecondémicas y
elaborados Eficacia PPME = Planes de proyectos de mejora ACUMULADO Planes 40.00 83.33 900 1875 18.00 3750 proyectos de mejora ambientales favorables para
Trimestral elaborados Departamento de Planeaciény el trabajo con las
Mide el nimero de planes de ASCENDENTE PPMP = Planes de proyectos de mejora CONSTANTE Planes 48.00 48.00 48.00 Supervisian Dalaga_cjnnea dela
proyectos de mejora programados Trimestral-— institucion.

elaborados por las
delegaciones de Pensiones
Civiles del Estado, respecto de
Io proyectado, para conocer el
grado de avance.
Justificacién  : El dia 14 de julic del 2026 la Direccién General reuni6 a su equipo directivo para revisar los indi que ser a la Institucién, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.

Con la finalidad de hacer mas formal la ion de los ia de los mi: se anexa la lista de asistencia donde firman los responsables de nuestros programas presupuestarios.
Esta actividad se hizo para con la solicitud de firmar ia para certificar que la informacién es correcta

Observaciones :
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421 - PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2K164D1 - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO

Construccion, ampliacion y rehabilitacién de nuevos y existentes espacios, que garantice a los derechohabientes el acceso a los servicios de manera oporiuna, segura y de calidad.
114263 - Las y los derechohabientes de Pensiones Civiles del Estado, se ven afectados por las condiciones deficientes e inadecuadas en las instalaciones, impactando en la calidad del servicio otorgado.

POBLACIONES

REFERENCIA La poblacion del Estado de Chihuahua

Poblacion 4,087,306 2,044,698 2,042,608

NO AFECTADA La poblacion del Estado de Chihuahua, que no es derechohabiente de PCE Poblacion 3,880,306 2,005,898 1,984 408
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los derechohabientes de PCE Las y los derechohabientes 97,000 38,800 58,200
OBJETIVO Las y los derechohabientes de PCE Las y los derechohabientes 97,000 38,800 58,200
POSTERGADA Las y los derechohabientes de PCE que el programa no esta en condiciones de atender Las y los derachohabientes a 0 0
ATENDIDA Las y los derechohabientes de PCE Las y los derechohabientes 0 o o

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E101T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - SALUD - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO 0D03 - Garantizar una vida

ESTRATEGIA

demograficas y epidemioldgicas. reduciendo las brechas en alencion sanitaria.

OBJETIVO E10101001 - Fortalecer y facilitar el acceso oportuno, equitativo, eficiente y de calidad a los servicios de salud publica, atencion médica y proteccion contra riesgos sanitarios.

OBJETIVO PI08000001 - Mejorar el servicio médica para asegurar el derecho a la salud de los derechohabientes.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

000 ) 0.00 ) ] 000 ] 40,000,000.00 - 0.00

INDICADORES DEL PROGRAMA

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2K164D1 - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE 2 40,000,000.00
PENSIONES CIVILES DEL ESTADO
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Contribuir a la F je de PORCENTAIJE Estratégico (DHA/TDH)*100 DO MN RNO- e nlierle ap
seguridad y oportunidad de los  Derechohabientes Ascendente . ' Reporte de Estadisticas gubernamental y
servicios otorgados para las y los beneficiados por las mejoras Eficiencia DHA = Derechohabientes atendidos ACUMULADO Derechohabient 25,000.00 2577 0.00 ©oO0 000 000 Direccién Médica presupuestal para la mejora
derechohabis e Pensi lizad Anual es Anual— de infraestructura.
Civiles del Estado, a través del ASCENDENTE TDH = Total de Derechohabientes CONSTANTE Derechohabient 97.000.00 97,000.00 97.,000.00
mejoramiento, ampliacién y Mide el incremento de es
rehabilitacion de la derechohabientes atendidos
infraestructura fisica por la funcionalidad de las
institucional. instalaciones.

Justificacién  : Es fin es anual, se reportard en Enero 2027

Observaciones :

PROPOSITO Las y los derechohabientes de Porcentaje de PORCENTAJE Estratégica (DHASF/TDHE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las y los derechohabientes
Pensiones Civiles del Estado derechohabientes que Ascendente i Encuestas aplicadas utilizan y conservan
cuentan con infraestructura fisica perciben una mejora en la Eficiencia pHASF = Numero de DH que califican la ACUMULADO Derechohabient 560.00 80.00 0.00 0.00 000  0.00 Comité de Calidad adecuadamente las

derna y en ici lidad de las instalaci Anual estructura como (ad segura y es Antial— instalaciones, y se mantiene
optil que gi i i ASCENDENTE funcional) Ia operacion institucional
adecuados, seguros y Mide el enfoque de calidad y TDHE = Total de derechohabientes CONSTANTE Derechohabient 700.00 0.00 0.00 necesaria para brindar
funcionales mejorando la calidad experienca de los encuestados es sefvicios en espacios
y experiencia del servicio derechohabientes seguros y funcionales.
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Infraestructura fisica adecuada  Porcentaje de avance enla  PORCENTAJE  Estratégico (EC/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen condiciones
co1 construccién, ampliacién o Ascendente . Reporte de grafica de gant financieras, técnicas y
rehabilitacién de Eficacia EC = Etapas cumplidas ACUMULADO Etapas 2.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 liberado demostrando el avance administrativas para ejecutar
: i 3 A
Instalacionee i TE = Total de etapas del proyecto CONSTANTE  Etapas 500 5.00 5.00 e o o R o' 41 v e
Mide las etapas de avance de Anual--
los proyectos de infraestructura.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Ci lidacion del expediente P je de avance enla  PORCENTAJE Gestion (DL/TD)*100 DOCUMENTO INTERNO-Check La informacion técnica y
co101 técnico integracién del expediente Ascendente y 4 List del expediente técnico documental se entrega
técnico Eficacia DL = Documentos liberados ACUMULADO Documentacian 3.00 27.27 0.00 0.00 000 0.00  ynidades administrativas oporiunamente.
Anuval . 4 involucradas
Mide el avance de la ASCENDENTE TD ;dTntal de documentos gue debe llevar el CONSTANTE Documentacion 11.00 0.00 0.00 Samsstral.:
integracion de documenitos expediente
liberados en el expediente
técnico.
Justificacion

Observaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026

ACTIVIDAD  Cumplimiento de los estindares Porcentaje de cump ORCENTAJE  Gest (N YLA)00
coioz normativos aplicables en la de disposiciones normativas Ascendente
infraestructura fisica aplicables en materia de Eficacia NYLC = Normas y lineamientos cumplidos ~ ACUMULADO Normas 100 50.00
infr 5
iabarks f[s:;;u Lo :g.(l:aéNDENTE TNYLA = Total de normas y lineamientos CONSTANTE Normas 200
médica. aplicables.

Mide el grado de cumplimienta
de las disposiciones normativas
aplicables a la infraestructura
fisica de las instalaciones de
Pensiones Civiles del Estado

Justificacion  :
Observaciones :

0.00

0.00
0.00

0.00

DOCUMENTO INTERNO-

PRBRREP367

Las autoridades

Reporte de iones

liberadas
Direccidn Médica
Semestral-—

cor emiten

e las
validaciones, dictamenes y
autorizaciones requeridas
para la operacion de las
instalaciones.

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

*El programa Presupuestario 2K164D1 fue creado en mayo del 2026 para mejoras a la infraestructura
de PCE, los avances en sus indicadores se veran reflejados al cierre del 2026.

Responsable dej Programa

ol

dano

ctor de inistracion

T E k :

Dr. Josue Eleazar Batres Martin
Director Médico



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026 PRBRREP367
421 - PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

Prestaciones socioecontmicas olorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales aplicables. para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiiados a las instituciones encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su
derecho a una vida digna.

113519 - Los asegurados de Pensiones Civiles del Estado se ven afectados en el pago de su némina

POBLACIONES

REFERENCIA Traba]ado al servicio del Gobiemno del Estado de Chihuahua activos y pensionados asegurados por Pensiones Civiles del Estado. ) Trabajadores al servi | Estad o ) ' ) . . 62,354 . 35,542 26,812

NO AFECTADA Trabajadores al servicio del Gobiemo del Estado de Chihuahua activos Trabajadares al servicio del Estado 36,988 19,307 17,681
POTENCIAL (AFECTADA) Asegurados de Pensiones Civiles del Estado vigentes Asegurados 25,366 16,235 9,131
OBJETIVO Asegurados de Pensicnes Civiles del Estado vigentes que el programa esta en condiciones de atender Asegurados 25,366 16.235 9,131
POSTERGADA Asegurados de Pensicnes Civiles del Estado que el programa no esta en condiciones de atender por su capacidad instalada Asegurados 1] 0 0
ATENDIDA Asegurados de Pensiones Civiles del Estado vigentes que el programa esta en condiciones de atender Asegurados 1] 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E504T4 - BUEN GOBIERNO, CERCANO Y CON INSTITUCIONES SOLIDAS - GESTION PARA RESULTADOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO S ; g ) g : = guar el déficit financiero del fondo de pensionados y jubilados para garantizar el cumplimienta de las obligaciones de pago y asegurar la calidad de vida de los derechohabientes.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

8,757.440,072.14 ' - == 740,276,944.70 : 8,757,440,072.14 9,310,542,575.00 ] ] 3.487,201,716.32 5 45

INDICADORES DEL PROGRAMA




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026 PRBRREP367
421 - PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

reslaciones socioeconomicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las di iciones legales apli
erecho a una vida digna.

para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los enies plblicos afiliados a las instituciones encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su

13519 - Los asegurados de Pensiones Civiles del Estado se ven afectados en el pago de su némina

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADCS, 0.00% 0.00 607.555.436.10 127,142,731.59 480,412,704.51
FISCALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCICECONOMICAS A JUBILADOS, 27.04% 2,367,981,410.49 2,368,680,400,09 805,766,443.94 1,662,913,956.15
PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, 0.29% 25,153,932.59 26,700,120.64 8.047,975.32 18,652,145.32
FEDERALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

1522099 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS-GASOLINA Y DIESEL RECURSOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, 10.84% 949,063,672.48 1,020,042,690.87 364.945,438.47 655,097,252.40
FEDERALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

1522199 FONDO DE FISCALIZACION PARA ENTIDADES FEDERATIVAS (FOFIE) RECURSOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, 19.73% 1,728,037,827.00 1.560.906,683.29 696,887,743.78 864.018,939.51
FEDERALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSQOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, 21.04% 1,842,360,627.58 1,874,323,833.02 735,061,268.31 1,139,262,564.71
FEDERALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

2534025 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS RECURSOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, 0.00% 0.00 5,898,894.98 5.898,894.98 .00
(FAFEF) 2025 FEDERALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES Al SERVICIO DEL ESTADO

2534099 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS RECURSOS 5J001L3 - PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, 21.07% 1,844,842 602.00 1,846.434,516.01 743,451,219.93 1,102,983,296.08

(FAFEF) FEDERALES PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO




Contribuir a administrar de
manera eficaz y eficiente los
recursos financieros, humanos y
bienes muebles e inmuebles del
gobierno mediante el

to de las obligaci
legales con los asegurados.

Justificacion
Observaciones :

Porcentaje de capacidad
institucional de pago de
asegurados

Mide la capacidad de la
institucion para cubrir la ndmina
de asegurados mediante
ingresos propios, como
resultado de las gestiones que
realiza Pensiones Civiles del
Estado como consecuencia de
su operacitn y como medida de
su contribucidn especifica en la
administracion eficaz y eficiente
de los recursos publicos del
Estado de Chihuahua.

: El avance del FIN sera capturado en Enero 2027

PORCENTAJE

Anual
ASCENDENTE

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026

(TRPCE/TCNA)"100

TRPCE = Total de recursos PCE ACUMULADO

TCNA = Total del costo de la némina de CONSTANTE

asegurados

Pesos

Pesos

2,128,085,994.80
10.645,429,974.00

20.00 0.00
10,645,429,974.00

0.00 0.00 0.00
10,645,429,974.00

DOCUMENTQ INTERNO-

PRBRREP367

Los entes afiliados pagan

Estados Financieros del Sistema sus aportaciones

de Ingresos ORACLE

Departamento de Contabilidad

Anual—-

PROPOSITO Los asegurados de Pensiones
Civiles del Estado se ven
beneficiados con el pago de su

nomina

Justificacion

Observaciones :

Porcentaje de asegurados
que reciben su pago

Mide la cantidad de asegurados

ig . que son beneficiad
con el pago de su némina, con
|z finalidad de garantizar la
entrega efectiva de
prestaciones econdmicas a los
derechohabientes, conforme a
lo establecido.

PORCENTAJE

Estratégico
Ascendente
Eficacia

Anual
ASCENDENTE

(AVPPITAPPCE)"100
AVPP = Asegurados que reciben su pago  ACUMULADO

TAPPCE = Total de Asegurados de
Pensiones Civiles del Estado

CONSTANTE

Asegurados
Asegurados

28,067.00
28,067.00

100.00 0.00
0.00

0.00 0.00 0.00
0.00

DOCUMENTO INTERNO-

Los entes publicos afiliados

Reporte del Calculo de la ndmina pagan sus aportaciones

de asegurados
Departamento de asegurados
Anual-—

COMPONENTE  Némina de asegurados

co1 oportunamente.

Justificacion

Observaciones :

P je de la némina de
asegurados pagada
oportunamente.

Mide el recurso pagado en la
némina de asegurados,
respecto del monto total de la
noémina, como estimacicn del
grado de avance en el logro de
la provision del servicio.

PORCENTAJE

: Presentamos los 3 reportes de némina correspondiente a este trimestre.

Estratégico
Ascendente
Economia
Trimestral
ASCENDENTE

(RPNJP/RTNJP)*100

RPNJP = Recurso pagado de la némina de  ACUMULADO
asegurados
RTNJP = Recurso total de la nomina de
asegurados

CONSTANTE

Recursos

Recursos

11,084,081,097.64

11,084,081,097.64

100.00 2,113,701,130.00

11,084,081.097.64

19.07 4,159,883,564.03  37.53

11,084,081,097.64

DOCUMENTO INTERNO-
Documento Intermo recursos
recaudados

Departamenta de asegurados
Trimestral—

Los entes publicos afiiados
pagan sus aportaciones
Los trabajadores con
aportaciones omitidas
realizan su pago.




ACTIVIDAD  Notificacion a los

Porcentaje de notificaciones PORCENTAJE  Gesiion

(DN/TDHAQ)" 100

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026

DOCUMENTO INTERNO-

PRBRREP167

Los entes afiliados aprueban

cot1o1 Derechohabientes con a derechohabientes Ascendente § Bitacora de notificados visitas para platicas de
aportaciones omitidas Eficacia DN = Derechohabientes notificados ACUMULADO Derechohabient 824.00 60.01 24500 17.84 41200 3001  Departamento de Afiliacion y adeuda.
Mide la proporcion de Trimestral es Vigencia
derechohabientes notificados ASCENDENTE TDHAQ = Tatal de derechohabientes con CONSTANTE Derechohabient 1,373.00 1,373.00 1.373.00 Trimestral-—
con su adeudo de aportaciones aportaciones omitidas es
omitidas para estar en
condiciones de realizar el
tramite de pensidn o jubilacian,
respecto del total en esa
situacion. para estimar el grado
de avance en [as acciones de
Pensiones Civiles del Estado
&n este rubro.
Justificacion  : El dia 14 de julio del 2026 la Direccion General reunié a su equipo directivo para revisar los indicadores que se reportan a la Institucion, mismo que se ven reflejados en el PBR para la MIR-2026 en SICIP.
Con la finalidad de hacer mas formal la revisién de los y evidencia de los mi: se anexa la lista de asistencia donde firman los responsables de nuestros prog p p
Esta actividad se hizo para plir con la solicitud de firmar evidencia para certificar que la informacion es correcta
Observaciones :
ACTIVIDAD Recuperacion de deudade los  Porcentaje de adeudo PORCENTAJE  Gestion (RAR/TRAEA)*100 DOCUMENTQ INTERNO- Los entes piblicos afiliados
co102 entes afiliados recaudado Ascendente . Documento Intemo recursos pagan sus deudas con
Eficacia RAR = Recursos del adeudo recaudado. ACUMULADO Recursos 1.248.980,299.30 20.00 26,190,484.05 042 566,230,45960 9.07  recaudados Pensiones Civiles del
porcentaj Tri | Departamento de | S Estado
e ,,e,e‘fﬁo‘f,:‘;h"’ = Bl RIS TRAEA = Total de los recursos del adeudo  CONSTANTE  Recursos 6,244,901,496.50 6,244,901,495.50 6,244,901,496 50 i .
aportaciones de seguridad de ejercicios anteriores
social de ejercicios anteriores,
respecto del total adeudado,
como refiejo de las acciones de
Pensiones Civiles del Estado
Justificacion  : Este trimestre tuvo menos recaudacion, se notard mayor avance en los siguientes periodos.
Observaciones :
ACTIVIDAD Recepcién de cuotas y Porcentaje de recursos PORCENTAJE  Gestion (RRCAITRF)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los entes publicos afiiados
c0103 aportaciones de seguridad social recaudados de cuotas y Ascendente Documento Interno recursos pagan sus aportaciones
por los entes afiliados aportaciones Eficacia RRCA = Recursos recaudados de cuotasy  ACUMULADO Recursos 12,928,295.369.92 85.00 3.170427,517.58 20.85 5,020,780,44559 3959  |ecaudados
Trimestral apartaciones Departamentao de Ingresos
Mide el cobro de retenciones y ASCENDENTE TRF = Total de recursos facturados CONSTANTE Recursos 15,207,406,316.55 15,207,406,316.55 15,207 406,316.55 Trimestral-—
aportaciones de seguridad
sacial en el periddo actual
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Padron de derechohabientes Parcentaje de asegurados PORCENTAJE Gestion (AATAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Derechohabientes
coz actualizado con credencializacién Ascendente Reporte estadistico del Sistema acuden a actualizar su
Eficacia AA = Asegurados actualizados ACUMULADO  Asegurados 5,500.00 49.99 1375.00 1250 2,750.00 2500 e afiliaciones a Pensiones informacisn
i id jubi i | Civiles del Estado
T;?:n:;’;’ggm o il TAP = Total de asegurados en el padron ~~ CONSTANTE  Asegurados 11,002.00 11,002.00 11,002.00 Pt s
actualizada en el padrén, Derechohabientes
respecto del total, como Trimestral—-

5

estimacidn del grado de avance
en el logro de la provisién del
servicio.



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Junio del 2026

PRBRREP367

Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Recepcion de de altas Pol je de de PORCENTAJE Gestion (FCCITFC)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los entes afiliados realizan
cozo1 de Afiliacién a Pensiones Civiles altas de afiliacién capturados Ascendente ) Reporte estadistico del sus allas sin inconsisiencias.
del Estado correctamente Eficacia FCC = Formalgs capturados correctamente  ACUMULADO Formatos 4,000.00 80.00 1,000.00 20.00 197200 3944  pensiones Civiles del Estado
Trimestral _ Departamenta de Afiliacion y
Mide el niimero de formatos de ASCENDENTE TFC = Total de farmatos capturados CONSTANTE Formatos 5,000.00 5,000.00 5,000.00 Vigeneia
alta capturadas correctamente Trimestral—
por las Entes Publicos de
nuevos trabajadares, respecto
del total, para conocer el grado
de avance en su recepcion
formal.
Justificacion  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Actualizacién de carta Porcentaje de cartas PORCENTAJE Gestion (CTE/CTPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Derechohabientes
Cc0202 testamentaria testamentarias entregadas Ascendente Reporie estadistico del acuden actualizar su carta
Eficacia CTE = Cartas testamentarias entregadas ACUMULADO Cartas 5,500.00 15.16 137500 379 1.893.00 522  pensiones Civiles del Estado testamentaria
Mide el nimero de cartas Trimestral expedidas Centro de Atencion a
testamentarias entregadas por ASCENDENTE CTPE = Cartas testamentarias pendientes CONSTANTE Cartas 36,282.00 36,282.00 36,282.00 Derechohabientes
los trabajadores para la por entregar expedidas Trimestral—

actualizacidn de su expediente,

respecto del total, para conocer

el grado de avance en la

resolucion del tramite
Justificacion

Observaciones :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

|

Responsable dé{ Programa

[ e

berto Alvarado Montes Dr. Heriberto Miranda Pérez

Directop/de Prestaciones Economicas Director General de Pensiones Civiles del Estado



